
 

 פרויקטים מול ארגוני בריאות וביל.תמ –תיאור משרה 

 המכון הישראלי לחדשנות )ע"ר( מגייס חבר.ת צוות לתחום הבריאות הדיגיטלית.

במסגרת הפעילות שלנו בתחום הבריאות אנו פועלים לקידום תהליכים מובנים להכנסה והטמעה של פתרונות חדשניים 

הבריאות, מתוך מטרה לשנות ולשדרג משמעותית את איכות הטיפול והשירות במערכת. )של חברות טכנולוגיה( במערכת 

( הינה חלק מהתכנית הלאומית 'בריאות דיגיטלית כמנוע צמיחה' במיזם משותף עם משרד HealthILפעילות התחום ) 

ארגוני בריאות   30-לה עם כחברות טכנולוגיה ושיתופי פעו  630מונה כיום מעל    HealthILהכלכלה וישראל דיגיטלית. קהילת  

 ומאות חיבורים ופרויקטים מוצלחים כתוצאה מכך.

הפעילות כוללת עבודה מול ארגוני הבריאות בישראל ובעולם בקידום תהליכי חדשנות פתוחה בארגונים וכוללת סדנאות, 

 ל אתגרי הארגונים. הכשרות ותהליכי עומק פנים ארגוניים וקשר שוטף עם שותפי הבריאות לצורך קידום מתן מענה ע

 אותם ארגוניםשיוכל לקדם ולנהל את הפעילות השוטפת מול   –ל.ת פרויקטים מול ארגוני הבריאות וביאנחנו מחפשים מ

בצורה אפקטיבית ונכונה, בעל רקע בעולם הבריאות, יחסים בין אישיים מעולים ויכולת לנהל מספר רב של פרויקטים 

 במקביל.  

 דרישות:

 ייזום/ אסטרטגיה/ /בתחומי חדשנות )בתי חולים, קופות חולים( ארגוני בריאותב (שנים לפחות 2-1) משמעותיניסיון 

  חובה! – אחריםגדולים בניהול חדשנות בארגונים  שנים לפחות( 2-1) ניסיון משמעותיאו לחלופין  הובלת פרויקטים

 **לא יענו פניות שלא עומדות בדרישת סף זו

 כתנאי קבלה למשרה()תיבחן  חובה! –אנגלית מצוינת 

 יתרון  – ניסיון בעבודה ב/מול חברות טכנולוגיה

 HealthILכחלק מצוות ההטמעה של  יכולת ניהול פרויקטים עצמאית לצד עבודה בצוות רב מקצועי

 מול מספר גורמים שונים בארגוןהובלת מהלכים ארוכי טווח 

 ארוכת טווח לצד ביצוע בפועל יכולת חשיבה אסטרטגית 

 יכולות פרזנטטיביות גבוהות

 לא פחות!(  -יחסי אנוש מצוינים )איש.ה של אנשים

 ראייה רחבהו יכולות אסטרטגיות

 

 מיקום המשרדים: תל אביב או חיפה

 
 משרה מלאה

 חובה! – וציפיות שכר בצירוף מכתב מקדים – israelinnovation.org.ilyaelo@-קו"ח יש לשלוח ל

 


